Styrelsens utvardering av ersattningar till ledande befattningshavare i enlighet med 9.1 och 10.3 i
Svensk kod for bolagsstyrning

Styrelsen i Starbreeze AB (publ) har inrattat ett ersattningsutskott. Ersattningsutskottet ska folja och
utvardera program for rorliga ersattningar for bolagsledningen, tillampningen av riktlinjer for
ersattning till ledande befattningshavare samt géllande ersattningsstrukturer och ersattningsnivaer i
bolaget.

| enlighet med Svensk kod for bolagsstyrning har ersattningsutskottet utvarderat ersattningen till de
ledande befattningshavarna i bolaget, vilket inkluderar en utvardering av rorlig ersattning,
tilldampningen av riktlinjerna for ersattning och andra anstallningsvillkor till ledande
befattningshavare, som beslutades av arsstamman 2019, och de géllande ersattningsstrukturerna
samt ersattningsnivaerna i bolaget.

Ersattningsutskottet bedomer att de gallande riktlinjerna for ersattning till ledande
befattningshavare uppfyller sina syften att rekrytera och behalla ledande befattningshavare och att
tillampningen av dessa riktlinjer har varit korrekt samt att utfallet av rorliga ersattningar ar i
Overensstammelse med uppnadda mal.

Med hansyn till nya EU-regler om aktiedgares rattigheter som har implementerats genom andringar i
aktiebolagslagen och Svensk kod for bolagsstyrning skiljer sig ersattningsriktlinjerna i styrelsens

forslag at fran de riktlinjer som antogs av arsstimman 2019.

Styrelsen kommer fortsatt att utvardera ersattningsstrukturerna och ersattningsnivaerna i bolaget.

Stockholm i maj 2020
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