Pressmeddelande 24 oktober 2013

KALLELSE TILL ARSSTAMMA | STARBREEZE AB (PUBL)

Aktiedgarna i Starbreeze AB (publ), 556551-8932, kallas harmed till arsstamma torsdagen
den 21 november 2013 klockan 15.30 pa biograf Rigoletto med adress Kungsgatan 16 i
Stockholm.

Anmalan
Aktiedgare som dnskar delta i arsstamman skall

- dels vara inford i eget namn i den av Euroclear Sweden AB fdrda aktieboken
fredagen den 15 november 2013,

- dels goéra anmalan till bolaget senast kl. 16.00 fredagen den 15 november 2013 under
adress Starbreeze AB, "Arsstdmma”, Kungsangsgatan 14, 753 22 Uppsala eller via
e-post: arsstamma@starbreeze.com.

Vid anmalan skall uppges namn, person-/organisationsnummer, adress, telefonnummer och
aktieinnehav. | det fall aktiedgaren avser att lata sig foretradas genom ombud maste
behorighetshandlingar, sdsom exempelvis fullmakter och registreringsbevis, vara tillgangliga
vid stamman. Sadana behorighetshandlingar bor emellertid aven bilaggas anmalan. For den
som onskar foretradas av ombud tillhandahaller bolaget fullmaktsformular som finns
tillgangligt pa bolagets hemsida, www.starbreeze.com.

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste, for att aga ratt att delta i
arsstamman, tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn. Aktiedgare som Onskar sadan
omregistrering maste underratta sin forvaltare om detta i god tid fore fredagen den 15
november 2013, d& sadan omregistrering skall vara verkstalld.

Forslag till dagordning

Stdmmans déppnande

Val av ordférande vid stdmman

Upprattande och godkannande av rostlangd
Godkannande av dagordning

Prévning om stamman blivit behérigen sammankallad
Val av en eller tva justeringsman

oukhwnE
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7. Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse for verksamhetsaret 2012/2013 samt, i anslutning dartill,
anforande av verkstallande direktdren

8. Beslut om
a) faststallande av resultatrakning och balansrékning samt koncernresultatrakning

och koncernbalansrékning,
b)  dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststéllda balansrékningen,
c) beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstallande direktéren

0. Faststéallande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter, som skall véljas av
stamman

10. Faststallande av arvoden till styrelsen och revisor

11. Val av styrelse och styrelseordférande

12. Val av revisor

13. Beslut om bemyndigande till styrelsen att besluta om nyemission

14. Beslut om inrattande av valberedning

15. Beslut om antagande av riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

16. Stammans avslutande

Styrelsens forslag till disposition betraffande bolagets resultat (punkt 8 b)

Styrelsen foreslar att utdelning for verksamhetsaret 2012/2013 inte lamnas samt att
ansamlad vinst om 22 642 439 kronor, bestdende av balanserat resultat om -1 178 185
kronor, 6verkursfond om 35 728 506 kronor samt arets forlust om -11 907 883 kronor,
overfors i ny rakning.

Valberedningens forslag till styrelse, styrelsearvode m.m. (punkt 9-12)

Den av foregdende arsstamma utsedda valberedningen har meddelat att den avser att
framlagga foljande forslag till beslut:

Det foreslas vidare att styrelsen skall besta av fyra (4) stycken ordinarie styrelseledamoter
utan suppleanter. Till ordinarie styrelseledamoter for tiden intill nasta arsstamma foreslas
omval av Michael Hjorth och Bo Andersson Klint samt nyval av Christoffer Saidac och
Marcus Kimbratt. Till styrelsens ordférande foreslas Michael Hjorth. Mats Alders och Gustaf
Brandberg har meddelat valberedningen att de inte star till férfogande for omval.

Som arvode till styrelsen for tiden intill dess att nasta arsstamma hallits foreslas ett ordinarie
styrelsearvode om totalt 400.000 kronor, varav 200.000 kronor till ordféranden och 100.000
kronor vardera till resterande ledamdter som inte ar anstéllda i bolaget. Valberedningen
foreslar vidare att stamman beslutar att styrelseledamot skall, om skattemassiga
forutsattningar finns for fakturering samt under forutsattning att det ar kostnadsneutralt fér
bolaget, ges mojlighet att fakturera styrelsearvodet genom bolag.

Valberedningen foreslar omval av det auktoriserade revisionsbolaget Ohrlings
PriceWaterhouseCoopers AB till bolagets revisor med auktoriserade revisorn Leonard Daun
som huvudansvarig revisor. Arvode till revisor foreslas utga enligt Ipande rakning.

Styrelsens fdrslag till bemyndigande av styrelsen att besluta om nyemission (punkt
13)

Styrelsen foreslar att bolagsstamman bemyndigar styrelsen att vid ett eller flera tillfallen, intill
tiden fram till nasta arsstamma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,



fatta beslut om nyemission av hdgst 139.000.000 aktier, motsvarande ca 10 % av
aktiekapitalet, mot kontant betalning, genom kvittning eller apport. Syftet med
bemyndigandet och skalet till avvikelsen fran aktieagarnas foretradesratt ar att bolaget skall
kunna emittera aktier i samband med forvarv av bolag eller rérelser, samt kunna genomfora
riktade emissioner i syfte att inforskaffa kapital till bolaget, t.ex. i samband med finansiering
av spelproduktioner. Emission far endast ske till marknadsmaéssigt pris. Ovriga villkor
beslutas av styrelsen, vilka dock skall vara marknadsmassiga.

Beslut enligt ovan forutsatter for sin giltighet att det bitrads av aktiedgare med minst tva
tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna.

Styrelsens forslag till beslut om inrattande av valberedning (punkt 14)

Styrelsen foreslar att arsstamman inrattar en valberedning i enlighet med foregaende ars
beslut om inrattande av valberedning, innebdrande att bolaget skall ha en valberedning
bestaende av styrelsens ordférande samt tre ytterligare ledamoter, vilka skall representera
de tre rostmassigt storsta adgarna. De till rostetalet storsta aktiedgarna kommer att kontaktas
pa grundval av bolagets, av Euroclear tillhandahallna, forteckning Over registrerade
aktieagare per den 30 april varje ar. Den aktiedgare som inte ar registrerad i Euroclear, och
som oOnskar utnyttja sin ratt, skall anméla detta till styrelsens ordférande samt kunna styrka
agarforhallandet. Styrelsens ordforande skall snarast efter utgangen av aprii manad
sammankalla de tre rostmassigt storsta aktiedgarna i bolaget till valberedningen. Namnen pa
de tre agarrepresentanterna och namnen pa de aktieagare de foretrader skall offentliggoras
sa snart valberedningen utsetts, vilket skall ske senast sex manader fore arsstamman. Om
nagon av de tre rostmassigt storsta aktieagarna avstar sin ratt att utse ledamot il
valberedningen skall nasta aktiedgare i storleksordning beredas tillfalle att utse ledamot.
Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess att ny valberedning utsetts.
Ordférande i valberedningen skall, om inte ledamdéterna enas om annat, vara den ledamot
som representerar den storsta aktieagaren. Arvode skall ej utgd till valberedningens
ledamoter. For det fall vasentlig forandring i agarstrukturen sker darefter skall ocksa
valberedningens sammansattning andras i enlighet darmed. Valberedningens uppgift skall
vara att infor arsstamma framlagga forslag avseende antal styrelseledaméter som skall
valjas av stamman, styrelsearvode, styrelsens sammansattning, styrelseordférande,
ordférande pa bolagsstamma samt, i forekommande fall, val av revisorer och
revisorsarvoden.

Styrelsens forslag till beslut om antagande av riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare (punkt 15)

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att godkanna styrelsens forslag till riktlinjer for
ersattning till bolagets ledande befattningshavare enligt nedanstdende. Med bolagsledning
avses verkstéllande direktdren och 6vriga ledande befattningshavare i bolaget. Bolaget skall
erbjuda marknadsmassiga villkor som gor att bolaget kan rekrytera och behalla kompetent
personal. Erséattningen till bolagsledningen skall bestd av fast I6n, pension och andra
sedvanliga férmaner. Den fasta lonen omprévas som huvudregel en gang per ar och skall
beakta individens kvalitativa prestation. Ersattningen till den verkstéllande direktéren och
ovriga ledande befattningshavare skall vara marknadsmassig.

For verkstéllande direktor och ledande befattningshavare erlaggs avgiftsbestamda
pensionspremier vilka motsvarar kostnaden enligt sedvanlig ITP-plan. Vid uppsagning fran
verkstéllande direktorens sida rader en uppsagningstid om sex manader och vid uppsagning
frAn bolagets sida galler en uppsagningstid om nio manader. Ovriga ledande



befattningshavare har en uppsagningstid pa tre till nio manader. Det finns inga avtal om
avgangsvederlag.

Styrelsen har ratt att frangd ovanstaende riktlinjer om styrelsen bedémer att det i ett enskilt
fall finns sarskilda sk&l som motiverar det.

Antalet aktier och roster

Antalet aktier i bolaget ar 1 392 284 784 stycken, vilka samtliga har en rost vardera. Det
totala antalet roster i bolaget ar saledes ocksa 1 392 284 784.

Ratt till upplysningar

Styrelsen och den verkstdllande direktoren skall, om nagon aktiedgare begar det och
styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, vid arsstamman lamna
upplysningar om forhallanden som kan inverka pa beddmningen av ett arende pa
dagordningen, och forhdllanden som kan inverka pa beddmningen av bolagets eller
dotterféretags ekonomiska situation samt om bolagets forhallande till annat koncernbolag.

Handlingar

Redovisningshandlingar och revisionsberattelse, fullmaktsformuldar samt styrelsens
fullstandiga forslag till beslut avseende punkterna 13-15 ovan kommer fran och med
torsdagen den 31 oktober 2013 att anslas pa bolagets hemsida, www.starbreeze.com, samt
hallas tillgangliga hos bolaget pa ovan angiven adress. Handlingarna kommer vidare
kostnadsfritt att sandas till aktieagare som sa begér och uppger sin postadress.

Uppsala i oktober 2013
Starbreeze AB (publ)

Styrelsen

Om Starbreeze:

Starbreeze ar en av Sveriges stérsta oberoende spelutvecklare. Starbreeze utvecklar data-
och TV-spel i egen regi och i partnerskap med ledande internationella spelférlaggare. |
spelportféljen finns tio titlar med tillhérande tillaggspaket som har lanserats, dar PAYDAY 2
och Brothers — A Tale of Two Sons ar de senast sldppta spelen. Starbreeze grundades 1998
och har cirka 6 500 aktiedgare. FOr mer info se: www.starbreeze.com.
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