VALBEREDNINGENS FORSLAG OCH MOTIVERADE YTTRANDE TILL STARBREEZE AB:S ARSSTAMMA DEN
4 JUNI 2019

Valberedningen i Starbreeze AB utsags i enlighet med beslutet av arsstamman 2018 vilket
meddelades genom ett pressmeddelande den 8 oktober 2018. Valberedningen har bestatt av Peter
Sponbergs, utsedd av Varvtre AB, Asa Nisell utsedd av Swedbank Robur Fonder AB, Ossian Ekdahl
utsedd av Forsta AP-fonden och Michael Hjorth utsedd av Indian Nation (tillika styrelsens ordférande
fram till och med den extra bolagsstimman den 7 mars, 2019). Asa Nisell utsags till valberedningens
ordférande. Efter den extra bolagsstamman i mars utokades valberedningen med den pa stamman
nyvalde styrelseordféranden, Torgny Hellstrém. Ingen ersattning har utgatt till valberedningens
ledamoter.

Valberedningens forslag till arsstimman den 4 juni, 2019
Valberedningen féreslar att advokat Bjorn Kristiansson utses till stammoordférande.

Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av fem ledamaéter.

Valberedningen féreslar omval av Jan Benjaminson, Torgny Hellstrém, Harold Kim och Kerstin
Sundberg samt nyval av Tobias Sjogren som ordinarie ledamoter intill dess att arsstamman 2020 har
hallits. Torgny Hellstrém foreslas till omval som styrelsens ordférande. Matias Myllyrinne har avbojt
omval.

Tobias Sjogren, fodd 1975

Tobias har sedan 1996 varit verksam i dataspelsbranschen inom produktion, affarsutveckling,
forsaljning och ledning. Senast var Tobias VD foér bolaget White Wolf Entertainment och han har
tidigare arbetat pa Paradox Interactive, Stardoll och den internationella agentfirman DDM Agents.
Tobias var chef for DICE Stockholms studio under tiden det forsta Battlefield-spelet lanserades fér 17
ar sedan.

Mer information om de personer som foreslas for val till styrelsen finns pa bolagets webbplats
www.starbreeze.com.

Som arvode till styrelsen for tiden intill dess att arsstamma 2020 har hallits foreslas, 950 000 kronor
till styrelsen ordférande och 280 000 kronor vardera till styrelseledamoter. Till ordférande i
revisionsutskottet foreslas ett arvode om 400 000 kronor och till ledamot féreslas 175 000 kronor.
Till ordférande och till ledamot i ersattningsutskottet féreslas ett arvode om 75 000 kronor vardera.
Forslaget innebar att det totala arvodet till styrelsen inklusive utskottsarbete uppgar till 2 970 000
kronor (2 350 000).

Till revisor féresl&s omval av Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB. Valberedningens férslag
dverensstimmer med revisionsutskottets rekommendation. Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB
har informerat bolaget om att den auktoriserade revisorn Nicklas Kullberg fortsatt kommer att vara
bolagets huvudansvarige revisor. Arvode till revisor féreslas utga enligt godkand rakning.

Valberedningens forslag till forfarande for tillsattning av valberedning framgar av bilaga 1. Vissa
mindre redaktionella dndringar foreslas men forslaget ar i huvudsak detsamma som det som antogs
av arsstamman 2018.



Valberedningens arbetsredogorelse och motiverade yttrande betraffande forslaget till styrelse och
arvoden

Valberedningen lamnade en arbetsredogorelse och ett motiverat yttrande infor extrastimman den 7
mars 2019, da tre nya ledamoter samt ny ordférande valdes, varfor denna redogérelse huvudsakligen
avser tiden efter extrastdmman. Valberedningen har totalt haft 16 protokollférda moten varav sex
efter extrastdamman. Darutover har valberedningen haft manga arbetsmoten och kontakter per
telefon och mail, intervjuer med befintliga styrelseledaméter, potentiella kandidater, rekonstruktor
och revisorer. Direkt efter den extra bolagsstimman fortsatte valberedningens arbete med att soka
ytterligare kandidater. Valberedningen har grundligt diskuterat vilka erfarenheter och kompetenser
som styrelsen behover kompletteras med bland annat mot bakgrund av den pagaende
foretagsrekonstruktionen och den karnverksamhet som bolaget definierat. Samtliga i valberedningen
har traffat den till nyval foreslagna ledamoten. Valberedningen har vidare gjort en bedémning av
styrelseledamoternas oberoende. Det ar valberedningens uppfattning att fyra av de fem féreslagna
styrelseledamoterna &r att anse som oberoende saval gentemot bolaget och dess ledning som
gentemot storre aktiedgare.

De foreslagna ledamoterna har tillsammans god affarsmassig kunskap och erfarenhet huvudsakligen
inom ekonomi & finans, M&A, juridik, IP-rattigheter, spelbranschen och bolag i noterad miljo. Som
mangfaldspolicy har valberedningen tillampat svensk kod for bolagsstyrning, regel 4.1.
Valberedningens forslag till styrelse uppfyller dock inte Svensk kod for bolagsstyrnings krav pa en
jamn konsfordelning da andelen kvinnor av den forslagna styrelsen uppgar till 20 %. Valberedningens
ambition ar dock att fortsatta arbeta for en forbattrad konsférdelning i styrelsen vid framtida
styrelseférandringar.

Det ar valberedningens bedémning att det fortsatt, sarskilt under tiden som foretags-
rekonstruktionen fortgar men dven tiden narmast darefter, kommer att krdvas betydligt mer tid an
vad som ar normalt for ett styrelseuppdrag i ett bolag av denna storlek. Det géller sarskilt for
styrelsens ordférande och for revisionsutskottets ordférande. Det & mot denna bakgrund forslaget
till arvode ska ses.

Stockholm i maj 2019
Valberedningen i Starbreeze AB (publ)



Bilaga 1

VALBEREDNINGENS FORSLAG TILL FORFARANDE FOR TILLSATTANDE AV VALBEREDNING

Valberedningen foreslar att forfarandet for tillsattande av valberedning infor kommande arsstammor
ska ga till enligt féljande.

Starbreeze ska ha en valberedning, i enlighet med reglerna i Svensk kod for bolagsstyrning,
bestaende av hogst fyra ledamoter, vilka ska utses av de réstmassigt storsta dgarna eller
dgargrupperna samt styrelsens ordférande om denne inte ar en av ledamoterna utsedd av storre
dgare. Styrelsens ordférande sammankallar valberedningen genom att kontakta de fyra till rostetalet
storsta aktiedgarna pa grundval av bolagets, av Euroclear tillhandahalina, forteckning® dver
registrerade aktiedgare per den sista bankdagen i augusti. Innan en person nomineras till ledamot i
valberedningen ska noga 6vervagas om nagon icke ovasentlig intressekonflikt foreligger. Om sa ar
fallet ska vederborande inte nomineras. Den aktiedgare som inte ar registrerad i Euroclear, och som
onskar att vara representerade i valberedningen, ska anmala detta till styrelsens ordférande senast
den 1 september och styrka dagandet. Vid bedémningen av vilka som utgor de fyra till rostetalet
storsta dgarna ska en grupp aktiedgare anses utgdra en dgare om de (i) dgargrupperats i Euroclear-
systemet eller (ii) offentliggjort och till bolaget skriftligen meddelat att de traffat skriftlig
overenskommelse att genom samordnat utévande av rostratten inta en langsiktig gemensam
hallning i fraga om bolagets férvaltning.

Om nagon av de fyra rOstmassigt storsta aktiedgarna avstar sin ratt att utse ledamot till
valberedningen ska nasta aktiedgare i rostmassig storleksordning beredas tillfille att utse ledamot,
dock behover inte fler &n tio aktiedgare tillfrdgas om valberedningen bestar av minst tre ledamoter
utsedda av storre dgare. Ordférande i valberedningen ska, om denne inte ar ordférande i styrelsen
eller om inte ledamoterna enas om annat, vara den ledamot som representerar den storsta
aktiedgaren. Namnen pa ledamoterna och namnen pa de aktiedgare som utsett dem samt hur
valberedningen kan kontaktas, ska offentliggdras sa snart valberedningen utsetts, vilket ska ske
senast sex manader fére arsstimman. Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess att
ny valberedning utsetts. Arvode ska ej utga till valberedningens ledamoter. Bolaget ska dock svara for
skadliga kostnader forenade med valberedningens fullgérande av uppdraget.

Valberedningens uppgift ska vara att infor arsstdmma och, i férekommande fall, extra bolagsstamma,
framlagga forslag avseende antal styrelseledamoéter som ska valjas av stamman, styrelsearvoden
inklusive utskottsarvoden, styrelsens sammansattning, styrelseordférande, ordférande pa
arsstdmma, val av revisorer och revisorsarvoden samt i forekommande fall férslag om dndring av
denna instruktion om hur valberedningen ska utses samt i 6vrigt vad som vid var tid framgar av
svensk kod for bolagsstyrning. Aktiedgare som utsett ledamot i valberedningen ager ratt att entlediga
sadan ledamot och utse ny ledamot i valberedningen. For det fall vasentlig férandring i

! Agarstatistiken som ska anvidndas skall vara sorterad efter réststyrka (3gargrupperad) och innehélla de stérsta i Sverige
dgarregistrerade aktiedgarna, dvs. aktiedgare med konto hos Euroclear Sweden AB i eget namn eller aktiedgare som
innehar en depa hos en forvaltare vilken har uppgivit aktiedgarens identitet till Euroclear Sweden AB.



dgarstrukturen sker, ska ocksa valberedningens sammansattning dndras i enlighet ddrmed. Om
forandringen sker senare an tva manader fore arsstamman kan valberedningen istéllet besluta att
adjungera en ledamot utsedd av den nya storre dgaren. Forandringar i valberedningens
sammansattning ska offentliggdras sa snart de skett.

Stockholm i maj 2019
Valberedningen i Starbreeze AB (publ)



